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1. Is it correct that the Department of Parliamentary Services agreed to variations in the contract with 
Limro in the past? 

For example, the answer to question on notice 32 from the 2015-16 Budget Estimates in May 2015 indicates 
a variation to the current contract in order to accommodate increased rates of pay. 

2. Why has the Department of Parliamentary Services not pursued a variation in the contract to resolve 
this protracted and unnecessary dispute? 

 

Answer 

1. Yes. There have been 15 deeds of variation to the current contract with Limro.  

Deed of 
Variation 

Description 

1  CPI increase for year ended 30 June 2008 

2  CPI increase for year ended 30 June 2009 

3  CPI increase for year ended 30 June 2010 

4  Extension of contract in 2010 to 30 June 2014 (via letter) 
(Deed of Variation signed in April 2011) 

5  Changes to Clause 59 Waste/Recycling 2011 

6  Reduction in a number of services 2012 

7  CPI increase for year ended 30 June 2011 

8  Did not proceed – duplicate of deed of variation 7 – 2011. 

9  Additional cleaning of Security bathrooms – 2011 

10  Addition of NG61 and removal of former staff bar – 2012 

11  Addition of new mail screening room and removal of area now 
occupied by Parliament House Briefing Room – 2012 

12  CPI increase for year ended 30 June 2012 

13  CPI increase for year ended 30 June 2013 

14  CPI increase for year ended 30 June 2014 

15  CPI increase for year ended 30 June 2015 

16  CPI increase for year ended 30 June 2016 

 



 

The variation referred to in the question above followed a request from Limro for a variation to the 
contract to reflect increased labour costs following Limro’s signing of the Clean Start Union Collective 
Agreement 2009 effective from 1 January 2010.  

DPS wrote to Limro and advised that ‘in the current contract the only provision for cost increase 
relates to the annual CPI increases and any changes to the contract will have to be agreed to by both 
parties. While DPS has not received additional funds to cover cost increases associated with Clean 
Start, in accordance with Section 3 of the Fair Work Principles DPS is prepared to consult with its 
suppliers to consider appropriate contract variations on a case‐by‐case basis.’ 

Limro was asked to identify areas where the current contract could be varied without compromising 
the overall quality of the cleaning, for example the frequency of some cleaning items. These items 
would then be priced and used to find savings to assist Limro in offsetting the increased labour costs. 

Subsequently, following meetings with Limro during 2011, a list of cleaning items that could be 
reduced in frequency or removed from the statement of requirement, and the resultant savings was 
identified. The identified changes equated to a saving of $65,749.69 per annum to Limro Cleaning 
Services, on the basis that Limro would use the amount to fund staff pay increases. 

A Deed of Variation reflecting these changes was signed by DPS and Limro in February 2012. The 
Deed of Variation with Limro is attached; this variation was for a reduction of services only. The value 
of the contract did not change and therefore gazettal on AusTender was not required. 

2. As stated above the only provision in the current contract to vary the cost of the contract relates to 
the annual CPI increase. 

The areas to be cleaned have not been varied since the February 2012 Deed of Variation. 

 

 

 
   


















